
                                                 
  

  อำนาจหนา้ท่ี  
      องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง มีหน้าท่ีตามพระราชบัญญัตสิภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 7 พ.ศ. 2562)  

1. มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทัง้ในด้านเศรษฐกิจ สงัคม และวัฒนธรรม (มาตรา 66)  

2. ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบรหิารส่วนตำบลมีหน้าทีต่้องทำในเขตองค์การบรหิารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(มาตรา 67)  

1) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก  

2) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และทีส่าธารณะรวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิง่ปฏิกลู  

3) ป้องกันโรคและระงบัโรคติดต่อ  

4) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผูพ้ิการ  

7) คุ้มครองดูแลและบำรงุรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อม  

8) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน          
9) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากร ให้ตาม     
ความจำเป็นและสมควร  

3. ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบรหิารส่วนตำบลอาจจัดทำกิจกรรมในเขตองคก์ารบรหิารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(มาตรา 68)  

1) ให้มีน้ำเพือ่การอุปโภค บริโภค และการเกษตร  

2) ให้มีการบำรงุการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น  

3) ให้มีการบำรงุรกัษาทางระบายน้ำ  

4) ให้มีและบำรงุสถานทีป่ระชุมการกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ  

5) ให้มีการสง่เสริมกลุม่เกษตรกรและกจิการสหกรณ์  

6) ส่งเสริมใหม้ีอุตสาหกรรมในครอบครัว  



7) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร  

8) การคุ้มครองดูแล และรักษาทรัพยส์ินอันเป็นสาธารณสมบัตขิองแผ่นดิน  

9) หาผลประโยชน์จากทรพัย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล  

10) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม  

11) กิจการเกี่ยวกบัการพาณิชย์  

12) การท่องเที่ยว          
           13) การผังเมือง  
 

4. อำนาจหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 นั ้น ไม่เป ็นการ 
ตัดอำนาจหน้าที ่ของกระทรวง ทบวง กรม หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ ในอันที่จะดำเนินกิจการ ใดๆ 
เพื ่อประโยชน์ของประชาชนในตำบล แต่ต้องแจ้งให้องค์การบริหารส่วนตำบลทราบล่วงหน้าตาม สมควร 
ในกรณีนี้หากองค์การบริหาสร่วนตำบลมีความความเห็นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการดังกล่าว ให้ กระทรวง ทบวง 
ก ร ม  ห ร ื อ อ ง ค ์ ก า ร  ห ร ื อห น ่ ว ย ง านขอ งร ั ฐ  น ำความ เ ห ็ นขอ ง อ ง ค ์ ก า รบ ร ิ ห า ร ส ่ วนตำบล ไป 
ประกอบการพิจารณาดำเนินกิจการนั้นด้วย (มาตรา 69)  

5. การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบลต้องเป็นไปเพื ่อประโยชน์สุขของประชาชน 
โดยใช ้ว ิ ธ ีการบร ิหารก ิจการบ ้านเม ืองท ีด ี  และให ้คำน ึ งถ ึ งการม ีส ่ วนร ่วมของประชาชนในการ 
จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำงบประมาณการจัดซื ้อจ ัดจ ้าง การตรวจสอบ การ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั ้งนี ้ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
ว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (มาตรา 69/1)  

6. เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีสิทธิได้รับทราบข้อมูล และ 
ข ่ าวสารจากทางราชการในเร ืองท ี ่ เก ี ่ ยวก ับการดำเน ินก ิจการของทางราชการในตำบล เว ้นแต่  
ข้อมูลหรือข่าวสารที่ทางราชการถือว่าเป็นความลับเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงแห่งชาติ (มาตรา 70)  

7.องค ์การบริหารส่วนตำบลอาจออกข้อบัญญัต ิองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลเพ ื ่อใช ้บ ังค ับในเขตองค์การ 
บร ิหารส ่วนตำบลได ้ เท ่าท ี ่ไม ่ข ัดหร ือแย ้งต ่อกฎหมายเพ ื ่อปฏิบ ัต ิการให้ เป ็นไปตามอำนาจหน้าที ่ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบล หรือเมื ่อมีกฎหมายบัญญัติให ้องค์การบริหารส่วนตำบลออกข้อบัญญั ติหรือให้มี 
อำนาจออกข้อบัญญัติ ในการนี ้จะกำหนดค่าธรรมเนียมที ่จะเรียกเก็บและกำหนดโทษปรับผู ้ฝ ่าฝืนด้วยก ็ได้ 
แต่มิให้กำหนดโทษปรับเกินหนึ่งพันบาท เว้นแต่จะมีกฎหมายบัญญัติไว้เป็นอย่างอื่น (มาตรา 71)             
  ร ่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลจะเสนอได้ก ็แต่โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบล หรือ 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมายว่าด ้วย 
การเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถ่ิน  



  เม ื ่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายอำเภอให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหาร 
ส ่วนตำบลตามวรรคหนึ ่งแล ้ว ให ้นายกองค์การบร ิหารส ่วนตำบลลงช ือและประกาศเป ็นข ้อบ ัญญ ัติ  
องค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป   
        ในกรณีที ่นายอำเภอไม่เห ็นชอบด้วยกับร ่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลใดให้ส่งคืนสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบลภายในสิบห้าวันนับแต่วันที ่นายอำเภอได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน 
ตำบลดังกล่าวเพ ื ่อให ้สภาองค ์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาพิจารณาทบทวนร่างข ้อบ ัญญัต ิอง ค์การ 
บริหารส่วนตำบลนั ้นใหม่ หากนายอำเภอไม่ส ่งร ่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลคืนสภาองค์การ 
บริหารส่วนตำบลภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายอำเภอได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ดังกล่าว 
ให้ถือว่านายอำเภอเห็นชอบกับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนั้น  
  เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาทบทวนร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลตาม วรรคสี่แล้ว 
ม ี มต ิ ย ื นย ันตามร ่ างข ้ อบ ัญญ ัต ิอ งค ์ การบร ิหารส ่ วนตำบลเด ิ มด ้ วยคะแนนเส ี ย งไม ่ น ้อยกว ่ าสอง 
ในสามของจำนวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทั ้งหมดเท่าที ่ม ีอยู ่ให ้นายกองค์การบริหา รส ่วน 
ตำบลลงชื่อและประกาศเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลได้ โดยไม่ต้องขอความเห็นชอบจาก นายอำเภอ 
แต ่ถ ้ าสภาองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลไม ่ย ืนย ันภายในสามส ิบว ันน ับแต ่ว ันท ี ่ ได ้ ร ับร ่ างข ้อบ ัญญ ัติ  
องค์การบริหารส่วนตำบลคืนจากนายอำเภอหรือยืนยันด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าสอง ในสามของจำนวน 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ให้ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนั้นเป็น อันตกไป  

8. การบรหิารงานบุคคลขององค์การบรหิารส่วนตำบลให้เปน็ไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น  (มาตรา 72)   
           เพื่อประโยชน์แก่กิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบริหารส่วนตำบลอาจขอให้ ข้าราชการ 
พนักงาน หรือลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยการบริหาร ราชการส่วนท้องถ่ิน 
ไปดำรงตำแหน่งหรือปฏิบัติกิจการขององค์การบริหารสว่นตำบลเป็นการช่ัวคราวได้ โดยไม่ขาดจากต้นสังกัดเดิม ทั้งนี้ 
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้มีอำนาจอนุญาตได้ตามความจำเป็น        
           และในกรณีที่เป็นข้าราชการซึง่ไม่อยู่ในอำนาจของผู้ว่าราชการจังหวัด ให้กระทรวงมหาดไทยทำความตกลง 
กับหน่วยงานต้นสังกัดก่อนแต่งตัง้  
9. องค์การบริหารส่วนตำบลอาจทำกิจการนอกเขตองค์การบริหารส่วนตำบล หรือร ่วมกับสภาตำบล 
องค์การบริหารส่วนตำบล องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ ่นอื ่น เพื่อ 
กระทำกิจการร่วมกันได้ ทั ้งนี ้ เมื ่อได้รับความยินยอมจากสภาตำบล องค์การบริหารส่วนตำบล  องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด หร ือหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ ่นที ่ เก ี ่ยวข้อง และกิจการนั ้นเป็นกิจการที่  
จำเป็นต้องทำและเป็นการเกี่ยวเนื่องกับกิจการที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของตน (มาตรา 73)  

 

 

 



อำนาจหนา้ท่ีตามแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ  

         พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ ่น พ.ศ. 2542 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบ ับท่ี 2) พ.ศ.2549  กำหนดให้ อบต.มีอำนาจและหน้าท่ีในการจัดระบบการ บริการสาธารณะ 
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองตาม มาตรา 16 ดังนี้ 

1. การจัดทำแผนพฒันาท้องถ่ินของตนเอง  

2. การจัดให้มี และบำรงุรักษาทางบกทางน้ำ และทางระบายนำ้  

3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ  

4. การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื่นๆ  

5. การสาธารณูปการ  

6. การสง่เสรมิ การฝึก และการประกอบอาชีพ  

7. คุ้มครอง ดูแล และบำรงุรกัษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

8. การสง่เสรมิการท่องเที่ยว  

9. การจัดการศึกษา  

10. การสงัคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  

11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทอ้งถ่ิน  

12. การปรับปรงุแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยูอ่าศัย  

13. การจัดให้มี และบำรงุรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  

14. การสง่เสรมิกีฬา  

15. การสง่เสรมิประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  

16. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาทอ้งถ่ิน  

17. การรกัษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  

18. การกำจัดมูลฝอย สิง่ปฏิกลู และน้ำเสีย  

19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล  

20. การจัดให้มี และควบคุมสสุาน และฌาปนสถาน  

21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว์  

22. การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์  

23. การรกัษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ  

24. การจัดการ การบำรงุรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

 25. การผังเมือง  



26. การขนสง่ และการวิศวกรรมจราจร  

27. การดูแลรักษาทีส่าธารณะ  

28. การควบคุมอาคาร  

29. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

30. การรกัษาความสงบเรียบร้อย การสง่เสรมิและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน  

31. กิจอื่นใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด  



 

 

   
 
 
  1.เป็นองค์กรที่ทําหน้าที่พัฒนาตําบล ให้เจริญก้าวหน้าทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
  2.เป็นหน่วยประสานทรัพยากรระหว่าง อบต. กับท้องถิ่นอ่ืน ๆ รวมทั้งหน่วยราชการ และหน่วยเอกชนอื่น ๆ 
  3.เป็นเวทีประชาธิปไตยของประชาชนในการเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น (สมาชิกสภา อบต.) เขาไปมีส่วนร่วมใน 
การ ตัดสินใจใช้งบประมาณ รายได้ ทรัพย์สินและระดมทุนเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.เป็นการส่งเสริมและพัฒนาคนในท้องถิ่น ให้ทํางานเพ่ือท้องถิ่นของตนก่อให้เกิดการจ้างงานขึ้นในท้องถิ่น เช่น 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานและลูกจ้างของ อบต. 
  5.ส่งเสริมสิทธิและหน้าที่ของประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นตรวจสอบการทํางานและใช้สิทธิ 
ถอดถอน ผู้แทนของตน(สมาชิกสภา)ท่ีไม่ทํางานเพ่ือประโยชน์ของท้องถิ่น 
>>อบต.มีโครงสร้างอย่างไร โครงสร้าง<< 
อบต.ประกอบด้วย 
  1.สภาองค์การบริหารส่วนตําบล (สภา อบต.) 
  2.คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล (นายก อบต. และรองนายก อบต.) 
>>สมาชิก อบต. มีหน้าที่<< 
  1. ให้ความเหน็ชอบแผนพัฒนาตําบล 
  2. ให้ความเห็นชอบร่างข้อบังคับตําบล / ร่างข้อบังคับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
  3. ควบคุมการทํางานของคณะผู้บริหาร 
  4. เข้าร่วมประชุมสภา อบต. ตามสมัยประชุม 
 คณะผู้บริหาร อบต. (นายก อบต. และรองนายก อบต.) มีหน้าที่อะไรบ้าง  
คณะผู้บริหาร อบต.มีหน้าที่ 
  1. บริหารงานของอบต. ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และแผนพัฒนาตําบล 
  2. จัดทําแผนพัฒนาตําบลและข้อบังคับงบประมาณรายจ่ายประจําปีเสนอต่อสภาอบต. 
  3. รายงานผลการทํางาน และการใช้เงินสภา อบต. ทราบ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
  4. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ทางราชการมอบหมาย เข้าร่วมประชุมกับสภา อบต. ตามสมัยประชุม 
บทบาทหน้าที่ของสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล 
บทบาทและหน้าที่ในฐานะฝ่ายนิติบัญญัติ 
ในฐานะฝ่ายนิติบัญญัติซึ่งเป็นผู้ที่จะต้องตรา "ข้อบังคับตําบล"ออกมาใช้ในการดูแลสวัสดิการ ตลอดจน "ทุกข์" 
และ" สุข" ของประชาชนรวมทั้งมีอํานาจหน้าที่ถอดถอนผู้บริหารหรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
ดังนั้นจึงต้อง เป็นผู้ที่ยึดมนั่นในหลักการประชาธิปไตยทื่ต้องเผยแพร่และปลูกฝังแนวคิดประชาธิปไตย ไปยัง 
ประชาชนในตําบล 
แนวทางปฎิบัติในด้านบทบาทและหน้าที่ในฐานะฝ่ายนิติบัญญัติ มีดังนี้ 
  1. ต้องยึดมั่นในกติกาประชาธิปไตย เช่น การเลือกตั้งดดยเสรี การใช้สิทธิคัดค้าน การโต้แย้ง การแสดงความคิด 
เห็น อย่างกว้างขวาง การยอมรับและเคารพสิทธิของผู้อ่ืนการยอมรับความศักดิ์สิทธิ์ของกฏหมาย ฯลฯ 
  2. ต้องมีวิถีการดําเนินชวีิตและบุคลิกลักษณะที่เป็นการส่งเสริมประชาธิปไตย เช่น เป็นผู้มีจิตใจกว้างขวาง ฟัง 
เคารพ ในเหตุผล 
 

อบต. มีความสําคัญต่อชุมชน (หมูบ่้าน/ตําบล) 



 

 

ประชาชนในเขตอบต. มีสิทธิและหน้าที่ดังนี้ 
  1. มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภา อบต. 
  2. ถอดถอนสมาชิกหรือผู้บริหาร อบต. 
  3. เสนอให้ออกข้อบังคับตําบล 
  4. แสดงเจตนารมณ์ในการรวม อบต. 
  5. เข้าฟังการประชุมสภา อบต. 
  6. เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการการซื้อ การจ้าง โดยวิธีสอบราคา ประกวดราคา และวิธีพิเศษของ อบต. อย่างน้อย 
คณะละ 2 คน 
  7.มีหน้าที่ไปเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. 
  8. ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับตําบล 
  9. เสียภาษีแก่ อบต. 
 10. สนับสนุนและร่วมกิจกรรมกับ อบต. 
 11. ติดตามและดูแลการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต. 
 12. ร่วมกันเสริมสร้างชุมชน และประชาคมหมู่บ้าน ของตนให้เข้มแข็ง 
13. ได้รับบริการสาธารณะ และการบําบัดทุกข์ บํารุงสุข จาก อบต. ตามอํานาจหน้าที่ของ อบต. 

 


