
 

 

 
 
 
 

 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

ที ่ 574/2568 
  เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม พ.ศ. 2569 

*********************** 
 

  ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นได้กำหนดให้มีประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นเพ่ือใช้เป็น    
กรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบทบาท
ภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้การขับเคลื่อน
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรงจึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถาม
ทางจริยธรรม ดังนี้    

  ที่ปรึกษา 
1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง  กรรมการที่ปรึกษา 
3. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง   กรรมการที่ปรึกษา/เลขานุการ 

คณะทำงานใหค้ำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
1. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง  ประธานกรรมการ 
2. ผู้อำนวยการกองคลัง              กรรมการ 
3. ผู้อำนวยการกองช่าง     กรรมการ 
4. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  กรรมการ 
5. หัวหน้าสำนักปลัด     กรรมการ/เลขานุการ 
6. นิติกร      ผู้ช่วยเลขานุการ 
7. นักทรัพยากรบุคคล     ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถาม
ทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น1. ควบคุม  กำกับ  ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 
   สั่ง  ณ  วันที่  4  พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
 
 

      (ลงชื่อ) 
             (นางกิติพร  แตงชุ่ม) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 


