
2.บริการชุมชนและสังคม
 - แผนงานสาธารณสุข
 - แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
 3.การดำเนินการอื่น
 - แผนงานงบกลาง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคน และเสริมสร้างสังคมที่มีคุณภาพ
 มีแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คือ
1.บริหารงานทั่วไป
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป
2.บริการชุมชนและสังคม
 - แผนงานทั่วไป
 - แผนงานสาธารณสุข
 - แผนงานสังคมสงเคราะห์
 - แผนงานการศาสนาวัฒนาธรรมและ นันทนาการ
3.การดำเนินการอื่นๆ
 - แผนงานงบกลาง
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน
มีแนวทางการพัฒนา 1 แนวทาง คือ
 1.บริการชุมชนและสังคม
 - แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
 มีแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คือ
 1.บริการชุมชนและสังคม
 - แผนงานการเคหะและชุมชน
 2.การเศรษฐกิจ
 - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 3.การดำเนินการอื่น
 - แผนงานงบกลาง
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างยั่งยืน
 มีแนวทางการพัฒนา 4 แนวทาง คือ
 1.บริหารทั่วไป
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป
 2.บริการชุมชนและสังคม
 -แผนงานการเคหะและชุมชน
 3.การเศรษฐกิจ
 -แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 4.การดำเนินงานอื่น
 -แผนงานงบกลาง

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบ
บริหารจัดการที่ดีตาม หลักธรรมาภิบาล
 มีแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คือ
 1.บริหารงานทั่วไป
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป
 2.การเศรษฐกิจ
 - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 3.การดำเนินการอื่น
 - แผนงบกลาง

 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2569

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,676,900 บาท
แผนงานสาธารณสุข 744,000 บาท
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 961,920 บาท
แผนงานเคหะและชุมชน 4,590,870 บาท
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 135,000 บาท
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 560,000 บาท

ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป    19,358,580 บาท
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 881,920 บาท
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องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
หมู่8 ตำบลโคกสำโรง อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี

องค์การบรหิารสว่นตําบลโคกสาํโรงองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  16,853,560 บาท

ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 25,889,750 บาท

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 77,652,500 บาท
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คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
นางกิติพร แตงชุ่ม นายก อบต.
นายดำรงค์ชัย สุขกำเนิด รองนายก อบต.
นางอาภรณ์ หนิมสุข รองนายก อบต.
นางณิรัชญา สายดำ เลขานายก อบต.

 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง

นายสำรวย แกล่งกล้า ประธานสภาฯ
นางขวัญดารินทร์ คันธานุรักษ์ รองประธานสภาฯ
นายสุเทพ  สิงห์ไพร เลขานุการสภาฯ
นายมังกร มีอ่วม ส.อบต.หมู่ที่ 1
นางสาวอารียา  แตงชุ่ม ส.อบต.หมู่ที่ 2 
นางสาวจารุเนตร รื่นเลิศ ส.อบต.หมู่ที่ 3
นายวีรยุทธ จุนเหลา ส.อบต.หมู่ที่ 4
นายสำรวย แกล่งกล้า ส.อบต.หมู่ที่ 5
นางสาวเพ็ญนภา สีเสน ส.อบต.หมู่ที่ 6
นายสุเทพ  สิงห์ไพร  ส.อบต. หมู่ที่ 7 
นางสาวนงลักษณ์ อิภิรมย์ ส.อบต.หมู่ที่ 8
นางขวัญดารินทร์ คันธานุรักษ์ ส.อบต.หมู่ที่ 9

หัวหน้าส่วนราชการ อบต.โคกสำโรง
นายกมล พันธ์ปิ่ น รองปลัด อบต.โคกสำโรง
รักษาราชการแทนปลัด อบต.โคกสำโรง
นายกมล พันธ์ปิ่ น รองปลัดอบต.
นางสาวลัดดา เรืองอยู่ หัวหน้าสำนักปลัด 
นายธาดา สนธิพันธ์ ผู้อำนวยการกองช่าง
นางสาวขนิษฐา ไชยสัตย์ ผู้อำนวยการกองคลัง
นางสาวอภิระมณ อยู่ดี นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

 กำนันและ ผู้ใหญ่บ้านตำบลโคกสำโรง
นายสำรวย งามขำ กำนันตำบลโคกสำโรง
นายอุดร  มีอ่วม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1
นายพีรศักดิ์ ทองแพ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2
นายยงยุทธ มั่นเจริญ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4
นายเอกพล  บุตรดีวงษ์ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 5
นายสมพร สว่างเนตร ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 6
นายปิยะราชอนันต์  สูตรสุข ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7
นายสุนทร บุญเลิศ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 8
นายกิตติ คันธานุรักษ์ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 9

 

จำนวนประชากรตำบลโคกสำโรง
 

หมูที่�
จาํนวน จาํนวนประชากร

รวม
หลังคาเรอืน ชาย หญิง

1 223 347 336 683

2 463 483 538 1,021

3 678 572 594 1,166

4 1,231 950 1,025 1,975

5 809 858 878 1,736

6 225 234 263 497

7 324 475 506 981

8 641 766 795 1,561

9 937 843 867 1,710

รวมทั�งสิ�น 5,531 5,528 5,802 11,330

ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้เรียงลำดับ
ก่อนหลังและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกันและ
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ โดยนำเสนอ ดังนี้
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคง
และความ สงบสุขของชุมชน และของรัฐ
 มีแนวทางการพัฒนา 3 ด้าน คือ
 1. บริหารทั่วไป
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป
 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน
 

 ตามหลักฐานที่เล่าต่อกันมาว่า เดิม อ.โคกสำโรง เรียกว่า
 “เมืองละครสามโรง” เพราะรอบเมืองมีคูและเนินดิน 
มีละครเล่นประจำอยู่สามโรง ในเวลาต่อมาการเรียกชื่อ

จึงกลายเป็น “โคกสำโรง” นอกจากนี้คนพื้นบ้านยังสันนิษฐานกันอีก
ว่า เมื่อเมืองละครสามโรงร้างแล้ว ตามเนินดินรอบเมืองมีต้นสำโรง 

ขึ้นอยู่มากจึงเรียกว่า “โคกสำโรง”

วิสัยทัศน์ อบต.โคกสำโรง

“เป็นชุมชนเข้มแข็ง นำความเจริญสู่ท้องถิ่น ส่งเสริมการศึกษา
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน”

พันธกิจการพัฒนาตำบล
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ในชุมชน
2. ปรับปรุงและพัฒนาระบอบการบริหารขององค์การบริหารส่วน
ตำบลตลอดจนความมั่นคงและความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม และความร่วมมือของ
 ประชาชนในชุมชนเพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมาย
4. การพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้พึ่งพา
ตนเองได้
5. การพัฒนาชุมชนน่าอยู่ โครงสร้างพื้นฐาน และจัดการ 
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน
 

ตราสัญลักษณ์
เป็นรูปนางละคร 3 องค์ร่ายรำมีต้นสำโรงอยู่ล้อมรอบ

ประวัติความเป็นมาของอำเภอโคกสำโรง

ยุทธศาสตร์และแนวทางในแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี


