[bookmark: _Hlk163901084][image: ]                          บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง  
ที่  ลบ  ๗2301 /                                             วันที่   30  กันยายน   2566
เรื่อง  	รายงานการติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 
          ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………….

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง (ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง)

		เรื่องเดิม
		ตาม พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 ตามมาตรา 79 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายในการควบคุมและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด และปัจจุบันกระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0805.2/ว 3412 ลงวันที่ 18 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2566 เรื่องซักซ้อมแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ   พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม นั้น

		ข้อเท็จจริง
		คณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง ได้ดำเนินการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยงตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตำบล               โคกสำโรง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

		ข้อพิจารณา
		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 
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                                                                            นิติกรชำนาญการ

ความคิดเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
· [image: ]ได้พิจารณาแล้ว..........................................................................................................................................
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ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
……………………ทราบ…ดำเนินการตามเสนอ………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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							       (นางกิติพร  แตงชุ่ม)
						      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
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รายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖         
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง
 อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี
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๑. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ
	[bookmark: _Hlk158197788]แบบรายงานสถานะ
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
หน่วยงานที่ประเมิน  องค์การบริหารส่วนตำบล      โคกสำโรง
	

	เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง
	๑.การรับผลประโยชน์เพื่อเอื้อให้เกิดการกำหนดคุณลักษณะ เฉพาะให้กับผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ//สินน้ำใจ/การเลี้ยงรับรองซึ่งนำไปสู่การเอื้อประโยชน์ให้กับคู่สัญญา

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	๑. จัดทำมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด
มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๓. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
๔. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 
๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผ่านสายงานตามลำดับและมีการกำหนดอำนาจอนุมัติตามวงเงินที่เหมาะสม  
๖. ส่งเจ้าหน้าที่เข้าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการ จัดซื้อจัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุประจำปี

	ระดับความเสี่ยง
	ปานกลาง

	สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น ๆ

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ไม่มีเรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ

	ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือการ ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง
	๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทำร่างขอบเขตงานหรือ รายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจัดซื้อจ้าง
๒.ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุให้กับเจ้าหน้าที่่ปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ
๓.หัวหน้าหน่วยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ  
ข้อกฎหมาย อย่างเคร่งครัด 
๔.เจ้าหน้าที่ตระหนึกถึงจิตสำนึกในการทำงานทที่่มีคุณธรรมจริยธรรมและประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	ปัญหาและอุปสรรค
	ไม่มี
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๒. การใช้รถยนต์ส่วนกลาง
	[bookmark: _Hlk158198092]แบบรายงานสถานะ
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
หน่วยงานที่ประเมิน  องค์การบริหารส่วนตำบล         โคกสำโรง
	

	เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง
	๑. ผู้รับผิดชอบในงานยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ ระเบียบข้อกฎหมายไม่เพียงพอ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้รถยนต์ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และระเบียบพัสดุน เป็นต้น
๒. เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบขาดการควบคุม การกำกับติดตาม หรือตรวจสอบทรัพย์สินของทางราชการให้พร้อมใช้งาน ตลอดเวลา

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	โดยการมอบนโยบายของผู้บริหาร การเผยแพร่กิจกรรมด้าน การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้างจิตสำนึกสุจริต รวมถึงกำหนดมาตรการขึ้นมาควบคุม ได้แก่ 
 ๒.๑ มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ    
 ๒.๒ มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม    
 ๒.๓ มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง    
 ๒.๔ มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต    
 ๒.๕ มาตรการป้องกันการรับสินบน    
 ๒.๖ มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม    
 ๒.๗ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจซึ่งเป็นมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันป้อง ปรามการทุจริต มิให้เกิดความเสียหายต่อองค์กร

	ระดับความเสี่ยง
	ปานกลาง

	สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น ๆ

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ไม่มีเรื่องร้องเรียน

	ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
การ ดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง
	๑. การใช้รถยนต์ของหน่วยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการ ใช้งาน 
๒. ผู้ได้รับมอบหมายหน้าที่มีการบำรุงรักษา ให้มีสภาพพร้อมการใช้งานได้ดีอยู่เสมอ

	ปัญหาและอุปสรรค
	ไม่มี




-3-
๓. การอนุมัติ อนุญาต
	แบบรายงานสถานะ
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
หน่วยงานที่ประเมิน  องค์การบริหารส่วนตำบล         โคกสำโรง
	

	เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง
	๑.เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ

	มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง
	๑. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอน และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ หลักฐานที่
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
๒. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ที่กำหนดให้ ยื่นคำขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๓. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร

	ระดับความเสี่ยง
	ปานกลาง

	สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง
	 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น ๆ

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต

	ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ
การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง
	๑.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
๒. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ที่กำหนดให้ ยื่นคำขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๓. จัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร

	ปัญหาและอุปสรรค
	ไม่มี
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