
                                                                                                                                                                     
 
 

        
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างฝ่ายบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

 เลขานุการนายก อบต. 

ประธานสภาอบต.โคกสำโรง 

รองประธานสภา อบต. 

เลขานุการสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. 



โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสำโรง 
 
  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 

  
 

 
นางสาวปราณี ปิ่นประดับ)  

 
 
 
 
 

 
 
 

หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญช ี
(ว่าง) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

(51-3-01-2101-002) 

 
 
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานพัสดุและทรัพยส์ิน 
- งานแผนที่ภาษีและทรัพย์สิน 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) 
(51-3-04-2102-002) 

 

10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 
(51-3-04-2102-001) 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
(51-3-05-2103-001) 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

( นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) 
(51-3-08-2107-001) 

 
 
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานบริหารการศึกษา 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ 
  วัฒนธรรม 
- งานศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

(51-3-00-1101-001) 
(นายวันชัย  สนธิสญัญา 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
(นักบริหารงานงานท้องถิ่น ระดบัต้น) 

(51-3-00-1101-002) 
(นายกมล  พันธ์ปิ่น) 

 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- งานนิติการ 
- งานการเจ้าหน้าท่ี 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานสวัสดิการสังคม 
- งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

- งานบัญช ี
- งานการเงิน 
- งานพัฒนารายได ้
 

 
 
 
 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
- งานควบคุมการก่อสร้าง 
- งานควบคุมอาคาร 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
- งานสำรวจและออกแบบ 
 

สำนักปลัด  
หัวหน้าสำนักปลัด  

( นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
(53-3-01-2101-001) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (ว่าง)  

(51-3-12-3205-001) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(51-3-05-2103-002) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(ว่าง) 

(51-3-08-2107-002) 



  

        โครงสร้างสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ 

บริหารทอ้งถิน่ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป รวม  
ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างทั่วไป ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปก ชก ชกพ ชช ปง ชง อาวุโส 

จำนวนปัจจุบัน - - - 2 - - 1 1 - - 2 - - 6 1 14 11 

งานบริหารงานทั่วไป 
- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน 
  (51-3-01-4101-001) 
  (นางสาวจินตนา  สุขกำเนิด) 
  ลูกจ้างประจำ 
-นักจัดการงานท่ัวไป 
 (นางจันทร์เพ็ญ  ยิ้มอยู่) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (1)   
-พนักงานขับรถยนต์ (2) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-คนงานท่ัวไป (2) 
 

งานนิติการ 
-นิติกรชำนาญการ 
(51-3-01-3105-001) 
(นายสายลม  ทุมนาราช) 

 
 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ปฏิบัติงาน (51-3-01-4805-001) 
 (นายณัฐพงษ์ เครือคำ) 
 (51-3-01-4805-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- พนักงานขับรถยนต์ (2) 

 

งานสวัสดิการสังคม 
- นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  
  (51-3-01-3801-001) 
(นางสาวจารุวรรณ  อุ่นเรือน) 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผช.นักพัฒนาชุมชน (2) 

 
 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-เจ้าพนักงานสุขาภิบาล  (ปง./ชง.)  
(ว่าง) (51-3-01-4604-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-พนักงานขับรถยนต์ (4) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-คนงานประจำรถขยะ (8) 
-คนงานประจำรถดูดสิ่งปฏิกูล (1) 

หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  

(51-3-01-2101-001) (นางสาวลัดดา  เรืองอยู่) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  

(51-3-01-2101-002) (นางสาวปราณี ปิ่นประดับ) 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 
-นักวิเคราะห์นโยบายและ  
 แผน (ปก./ชก.) (ว่าง) 
 (51-3-3103-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนักวิเคราะห์  
 นโยบายและแผน (1) 

 

งานการเจ้าหน้าที่ 
- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)     
 (ว่าง) (51-3-01-3102-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล (1) 



 
โครงสร้างกองคลัง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ 

บริหารทอ้งถิน่ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป รวม  
ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างทั่วไป ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปก ชก ชกพ ชช ปง ชง อาวุโส 

จำนวนปัจจุบัน - - - - 1 - - 3  - 1 - - 5 1 3 3 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบตัิงาน 
  (51-3-04-4203-001) 
  (นางสาวปวีณา  มั่นดี) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (1) 

งานพัฒนารายได้ 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ         
  (51-3-04-3203-001) 
  (นางสาวนฤมล   แย้มกมล) 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้
 (ปง./ชง.) (ว่าง) 
 (51-3-04-4204-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน (2) 
 

งานบัญช ี
- นักวิชาการการเงินและบญัชี 
  ชำนาญการ 
  (51-3-04-3201-001) 
  (นางพัชราภรณ์  ชัยพิบูลย์) 
   
   

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง (ว่าง)  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

(51-3-04-2102-002) 
 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 

(51-3-04-2102-001) 
(นางสาวขนิษฐา  ไชยสัตย์) 

หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี 
(ว่าง) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
 พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน (1) 
 

งานแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
- นักวิชาการคลังชำนาญการ 
  (51-3-04-3203-001) 
  (นางสาวสุภัสรา แท่นนอก) 
 

งานการเงิน 
- เจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี 
(ปง./ชง.) (ว่าง) 
(51-3-04-4201-001) 
ลูกจ้างประจำ 
- จพง.การเงินและบัญช ี
  (นางสุดารัตน์   คองกุ่ย) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผช.จพง.การเงินและบญัชี (1) 



 
 

โครงสร้างกองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป รวม  
ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 

 
พนักงานจ้างทั่วไป ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปก ชก ชกพ ชช ปง ชง อาวุโส 

จำนวนปจัจุบัน - - - 2 - - - - - - - 2 - 4 - 4 7 
 

งานควบคุมการก่อสร้าง 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ช่างก่อสร้าง (1) 

งานควบคุมอาคาร 
-นายช่างโยธาชำนาญงาน  
 (51-3-05-4701-001) 
 (นายสุขเกษม  บุญมศีิริกุล) 
 
 
 

งานผังเมือง 
-นายช่างผังเมือง  
(ปง./ชง.) (ว่าง) 
(51-3-05-4704-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างผังเมือง (1) 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
-เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 (51-3-05-4101-001) 
(นางสาวทัชตะวัน  ทรัพย์สิน) 
 พนักงานจ้างทั่วไป 
-คนงาน (1) 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(51-3-05-2103-002) 
(นายธีรศักดิ์  โรจน์รัตนาภรณ์ 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

(51-3-05-2103-001) 
(นายธาดา   สนธิพันธ์) 

 

งานสาธารณูปโภค 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-คนงาน (6) 
 
 

งานสำรวจและออกแบบ 
- นักจัดการงานช่าง 
(ปก./ชก.) (ว่าง) 
(51-3-05-3707-001) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
 



โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ 

บริหารทอ้งถิน่ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ข้าราชการคร ู รวม ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปก ชก ชกพ ชช ปง ชง อาวุโส ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 คศ.3 

จำนวนปัจจุบัน - - - - - - 1 - - - - - - - - 2 1 5 - 4 2 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
-เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
(ปง./ชง.) (ว่าง) 
 (51-3-08-4201-001) 
-เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (ว่าง) 
 (51-3-08-4203-001) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-คนงาน (2) 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ว่าง) 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

(51-3-08-2107-002) 

งานบริหารการศึกษา 
-นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
 (51-3-08-3803-001) 
 (นางสาวอภิระมณ  อยู่ดี) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (1)  
 
 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
พนักงานคร ู
-ครู (วิทยฐานะชำนาญการพเิศษ)  
 (15-3-08-6600-015) 
 (นางกาญจนา   บุญเลิศ) 
-ครู (วิทยฐานะชำนาญการ)  
 (15-3-08-6600-016) 
 (นางสาวปวีณา  แสงม่วง) 
-ครู (วิทยฐานะชำนาญการ)  
 (15-3-08-6600-017) 
 (นางสาวประภาพร  สอดแนม) 
-ครูผู้ช่วย (ว่าง) (2) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยครูผู้ช่วย (3) 
 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

(51-3-08-2107-001) 
(นางวรรณพร  สร้อยสุวรรณ) 

 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
 (ว่าง)  
 


