
2.บริการชมุชนและสงัคม 

  -  แผนงานสาธารณสขุ 

  -  แผนงานสร้างความเขม็แขง็ของชมุชน 

 3.การด าเนินการอ่ืน 

  -  แผนงานงบกลาง                   

ยทุธศาสตรท่ี์ 2  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชีวิตของคน และ
เสริมสร้างสงัคมท่ีมีคณุภาพ 

 มีแนวทางการพฒันา  3  แนวทาง คือ 

1.บริหารงานทัว่ไป 

 - แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

2.บริการชมุชนและสงัคม 

 - แผนงานทัว่ไป 

 - แผนงานสาธารณสขุ 

 - แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

 - แ ผน ง านกา รศาสนาวัฒนาธ ร รมแล ะ    
นันทนาการ 

3.การด าเนินการอ่ืนๆ 

 - แผนงานงบกลาง 

ยทุธศาสตรท่ี์ 3  ยทุธศาสตรก์ารส่งเสริมเศรษฐกิจชมุชน 

มีแนวทางการพฒันา  1  แนวทาง  คือ 
 1.บริการชมุชนและสงัคม 
  - แผนงานสร้างความเขม็แขง็ของชมุชน 
ยทุธศาสตรท่ี์ 4  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านระบบโครงสร้างพืน้ฐาน 
 มีแนวทางการพฒันา  3  แนวทาง  คือ 
 1.บริการชมุชนและสงัคม 
  - แผนงานการเคหะและชมุชน 
 2.การเศรษฐกิจ 
  - แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 3.การด าเนินการอ่ืน 
  - แผนงานงบกลาง 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกส าโรง 
Khoksamrong Subdistrict 

Administrative Organization(SAO) 

เวบ็ไซต ์องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกส าโรง 

www.khoksamrong.go.th 

ยุทธศาสตรท่ี์ 5  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านแหล่งน ้า ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมชมุชนอย่างยัง่ยืน 
 
  มีแนวทางการพฒันา  4 แนวทาง  คือ 
 1.บริหารทัว่ไป 
  - แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 2.บริการชมุชนและสงัคม 
  -แผนงานการเคหะและชมุชน 
 3.การเศรษฐกิจ 
  -แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 4.การด าเนินงานอ่ืน 
  -แผนงานงบกลาง 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านระบบบริหารจดัการท่ีดีตาม         
หลกัธรรมาภิบาล 
 
 มีแนวทางการพฒันา 3  แนวทาง  คือ 
 1.บริหารงานทัว่ไป 
  - แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 2.การเศรษฐกิจ 
  - แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 3.การด าเนินการอ่ืน 
  - แผนงบกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

หมู่ท่ี 8 ต.โคกส าโรง อ.โคกส าโรง จ.ลพบุรี 15120 

เบอรโ์ทรศพัท ์036 - 441936  

facebook.com : องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง         

เวบ็ไซต ์: https://www.khoksamrong.go.th 



 

 

 

ตราสญัลกัษณ์ 

เป็นรปูนางละคร 3 องคร่์ายร ามีต้นส าโรงอยู่ล้อมรอบ 

****************************** 

ประวติัความเป็นมาของอ าเภอโคกส าโรง 

 ตามหลกัฐานท่ีเล่าต่อกนัมาว่า  เดิม อ.โคกส าโรง เรียกว่า “เมือง
ละครสามโรง” เพราะรอบเมืองมีคูและเนินดิน มีละครเล่นประจ าอยู่สาม
โรง  ในเวลาต่อมาการเรียกช่ือจึงกลายเป็น “โคกส าโรง” นอกจากน้ีคน
พื้นบ้านยงัสนันิษฐานกนัอีกว่า เม่ือเมืองละครสามโรงร้างแล้ว  ตามเนิน
ดินรอบเมืองมีต้นส าโรง  ขึน้อยู่มากจึงเรียกว่า  “โคกส าโรง” 

วิสยัทศัน์ อบต.โคกส าโรง 

“เป็นชมุชนเข้มแขง็  น าความเจริญสู่ท้องถ่ิน ส่งเสริมการศึกษา” 

พฒันาเศรษฐกิจชมุชน อนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อมให้ยัง่ยืน” 

พนัธกิจการพฒันาต าบล 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยในชมุชน 

2. ปรบัปรงุและพฒันาระบอบการบริหารขององคก์ารบริหารส่วน 

    ต าบลตลอดจนความมัน่คงและความปลอดภยั ในชีวิตและ 

    ทรพัยสิ์นของประชาชน 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม และความร่วมมือของ 

    ประชาชนในชมุชนเพ่ือให้บรรลจุดุมุ่งหมาย 

4. การพฒันาชมุชนให้เข้มแขง็  พฒันาเศรษฐกิจชมุชนให้พ่ึงพาตนเองได้ 

5. การพฒันาชมุชนน่าอยู่  โครงสร้างพืน้ฐาน และจดัการ  

    ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ยัง่ยืน 

คณะผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

นางกิติพร   แตงชุ่ม              นายก อบต. 

นายด ารงคช์ยั สขุก าเนิด              รองนายก อบต. 

นางอาภรณ์ หนิมสขุ                 รองนายก อบต. 

นางณิรชัญา  สายด า                    เลขานายก อบต. 

 

สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

นายไชยาตร ์            เรืองสขุ                 ประธานสภาฯ 

นายมงักร                  มีอ่วม          รองประธานสภาฯ 

นายวนัชยั  สนธิสญัญา              เลขานุการสภาฯ 

นายมงักร                  มีอ่วม  ส.อบต.หมู่ท่ี  1 

นายประวิทย ์ นาคสกลุ  ส.อบต.หมู่ท่ี  2  

นางสาวจารเุนตร    ร่ืนเลิศ  ส.อบต.หมู่ท่ี  3 

นายวีรยทุธ              จนุเหลา  ส.อบต.หมู่ท่ี  4 

นายส ารวย แกล่งกล้า                 ส.อบต.หมู่ท่ี  5 

 
นายชยัพร                บวัเผือ่น  ส.อบต.หมู่ท่ี  6  

นายส าเนียง            มาสะอาด                 ส.อบต.หมู่ท่ี  8 

นายไชยาตร ์           เรืองสขุ                 ส.อบต.หมู่ท่ี  9 

 

พนักงานส่วนต าบล อบต.โคกส าโรง 

นายวนัชยั              สนธิสญัญา                ปลดั อบต. 

นายกมล                 พนัธ์ป่ิน                     รองปลดัอบต. 

นางสาวลดัดา         เรืองอยู่                     หวัหน้าส านักปลดั  

นายธาดา                สนธิพนัธ์                 ผูอ้  านวยการกองช่าง 

นางสาวขนิษฐา      ไชยสตัย ์                 ผูอ้ านวยการกองคลงั 

นางวรรณพร           สร้อยสวุรรณ้           ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ                                                                                 

 

ก านันและ ผู้ใหญ่บ้านต าบลโคกส าโรง 

นายส ารวย             งามข า         ก านันต าบลโคกส าโรง 

นายวีระ                สิมดี     ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 1 

นายพีรศกัด์ิ            ทองแพร         ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  2 

นายยงยทุธ             มัน่เจริญ    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  4 

นายไพบลูย ์           มีทรพัย ์    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  5 

นายสมพร               สว่างเนตร    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  6 

นายด ารงศกัด์ิ         อุ่นอนันต์    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  7 

นายสนุทร               บุญเลิศ       ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  8 

นายกิตติ                 คนัธานุรกัษ์ ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี  9 

จ านวนประชากรต าบลโคกส าโรง 

ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางในแผนพฒันาท้องถ่ิน 4 ปี 

ประกอบด้วย  ยุทธศาสตร์การพฒันาท่ีได้เรียงล าดบัก่อนหลงัและแนว
ทางการพฒันาท่ีสอดคล้องกนัและตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพฒันาของท้องถ่ินท่ีก าหนดไว้ โดยน าเสนอ ดงัน้ี 

ยทุธศาสตรท่ี์  1  ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างความมัน่คงและความ      
สงบสขุของชุมชน และของรฐั 

  มีแนวทางการพฒันา  3  ด้าน คือ 

 1.  บริหารทัว่ไป 

  -  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

                     -  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

 

นางกิมเล้ียง             สืบภู่                         ส.อบต.หมู่ท่ี  7 


