
 

โครงการชมรมผู้สูงวยัใส่ใจสุขภาพ ประจ าเดือน มกราคม 2566 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง อ าเภอโคกส าโรง จงัหวดัลพบุรี  

 

ประจ าเดือน มกราคม 2566 

 งานสวสัดิการสงัคมส านกัปลดั จ าท าโครงการ ชมรมผูสู้งวยัใส่ใจสุขภาพ 

สนบัสนุนโดยกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรงโดยนาง      

กิติพร แตงชุ่ม นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรงเป็นประธานกล่าวเปิดกิจกรรม

โดยคร้ังน้ี มีกิจกรรม มาใหค้วามรู้ และ ความสนุกสนาน อาทิเช่น จากโรงพยาบาลโคก

ส าโรงใหค้วามรู้เร่ืองเก่ียวกบัสุขภาพ และ กายภาพ และ ความรู้ ความบนัเทิง จากวทิยากร 

อาจารย ์ อดุลย ์ แสงปานแกว้ และ กิจกรรมจากศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อธัยาศยัอ าเภอโคกส าโรงบริการตดัผมฟรีจาก

คณะกรรมการชมรมผูสู้งอายตุ  าบลโคกส าโรง 

วนัท่ี 26 มกราคม 2566 ณ องคก์ารบริหารส่วน

ต าบลโคกส าโรง  



 

อบต.สัญจร และการจัดท าเวทีประชาคมต าบล และ สนับสนุนการขับเคล่ือนแผนพฒันาหมู่บ้านแบบบูรณาการประจ าปี 2566  

หนา้ 2  

 องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง ไดจ้ดัท าโครงการ อบต.สญัจรและ

การจดัท าเวทีประชาคมต าบลและสนบัสนุนการขบัเคล่ือนแผนพฒันาหมู่บา้น

แบบบูรณาการประจ าปี2566โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อรับฟังปัญหาความตอ้งการ

ของประชาชนน ามาประกอบการจดัท าร่างแผนพฒันาทอ้งถ่ิน พศ. 2566 - 2570 

เพ่ิมเติมและเปล่ียนแปลง ฉบบัท่ี 1 ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง และ 

สนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาหมู่บา้น ต าบล แจง้ขอ้ราชการหรือช้ีแจงนโยบาย

ต่างๆ และ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น รับเร่ืองร้องทุกขร้์องเรียนของประชาชน 

เก่ียวกบับริหารราชการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และรับข้ึนทะเบียนเบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ รับสมคัร

นกัเรียนศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง โดยหมู่บา้นท่ีจดัประชาคม หมู่ท่ี 1 ถึง หมู่ท่ี 9 ต.โคกส าโรงอ.โคกส าโรง    

จ.ลพบุรี วนัท่ี 25-27 มกราคม 2566  

มอบเงินฌาปนกจิสงเคราะห์โครงการบริหารจัดการขยะ ต าบลโคกส าโรงสะอาดอย่างยั่งยืน  

 โครงการบริหารจดัการขยะต าบลโคกส าโรงสะอาดอยา่งย ัง่ยนืไดม้อบเงิน

ฌาปนกิจสงเคราะห์โครงการบริหารจดัการขยะต าบลโคกส าโรงสะอาดอยา่งย ัง่ยนืมี

สมาชิกธนาคารขยะต าบลโคกส าโรงจ านวน 620 ครัวเรือน โดยมีรายช่ือดงัน้ี 

1.นางมด แสงสิทธ์ิ สมาชิกในครอบครัว บา้นเลขท่ี 162/3 หมู่ท่ี 3  

2.นางปานี วงษเ์นตร สมาชิกในครอบครัว บา้นเลขท่ี 228 หมู่ท่ี 8  

3.นางนดั มุง้พนัธ์ สมาชิกในครอบครัว บา้นเลขท่ี 9 หมู่ท่ี 2  

4. นายวนัเพญ็ หนูทอง สมาชิกในครอบครัว บา้นเลขท่ี 328/2 หมู่ท่ี 9  

5.นางจนัทนา แสงสิทธิ สมาชิกในครอบครัว บา้นเลขท่ี 165/2 หมู่ท่ี 3  

ทางโครงการบริหารจดัการขยะต าบลโคกส าโรงไดน้ าเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ธนาคารขยะต าบลโคกส าโรงมอบใหก้บัครอบครัวผูเ้สียชีวติ 

จ านวนเงิน  12,400  บาท /ราย 



 

 

มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกบัโครงสร้างส่วนราชการและระดบัต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ดว้ยส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. แจง้วา่ในการประชุมคร้ังท่ี 10/2565 เม่ือวนัท่ี 27 ตุลาคม 2565 ไดมี้มติเก่ียวกบัการบริหารงานบุคคล

ส่วนทอ้งถ่ิน รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 

  1.เห็นชอบก าหนดประกาศ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัโครงสร้างส่วนราชการและระดบัต าแหน่งขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

(ฉบบัท่ี...) พ.ศ....มีสรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

   1.1 องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่ีมีต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบักลางวา่ง สามารถก าหนดต าแหน่งเป็นปลดั

องคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบักลาง/ระดบัตน้ โดยความเห็นชอบของ ก.อบต.จงัหวดั และสามารถสรรหาผูม้าด ารงต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 

ระดบักลางหรือระดบัตน้ในระดบัใดระดบัหน่ึง ดว้ยวธีิการโอน รับโอนผูท่ี้ด ารงต าแหน่ง หรือเคยด ารงต าแหน่งดงักล่าว หรือการบรรจุกลบัเขา้รับราชการได ้

ภายในระยะเวลา 60 วนั นบัตั้งแต่ก าหนดต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลระดบักลาง/ระดบัตน้ หากปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบักลาง โอนมา

ด ารงต าแหน่งในองคก์ารบริหารส่วนต าบลท่ีก าหนดต าแหน่งเป็นระดบักลาง/ตน้ องคก์ารบริหารส่วนต าบลเดิมตอ้งก าหนดต าแหน่งเป็นระดบักลาง/ตน้ แทน 

ทั้งน้ี เม่ือครบก าหนดระยะเวลา 60 วนั ใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลรายงานต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบักลาง/ระดบัตน้ ท่ีวา่ง ให ้ ก.อบต.

จงัหวดั หรือ ก.อบต. ด าเนินการสรรหาแลว้แต่กรณี 

   1.2 ผูด้  ารงต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบัตน้ ใหด้ ารงต าแหน่งเดิมต่อไปไดห้รือประสงคจ์ะปรับปรุงต าแหน่ง

เป็นระดบักลาง หรือมีคุณสมบติัท่ีจะคดัเลือกเพื่อเล่ือนและแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งในระดบัท่ีสูงขึ้น ใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลเสนอเร่ืองการปรับปรุงต าแหน่ง

เป็นปลดัระดบักลางต่อ ก.อบต.จงัหวดั เพื่อพิจารณาเห็นชอบ โดยตอ้งมีภาระค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารงานบุคคลตามมาตรา 35 แห่งพระราชบญัญติัระเบียบ

บริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 และใหด้ าเนินการสรรหาผูม้าด ารงต าแหน่งปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ระดบักลาง ตามเง่ือนไขท่ี ก.อบต. ก าหนด 

กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินแจง้ช่องทางเครือข่ายแหล่งเรียนรู้ออนไลน์เพื่อใหข้า้ราชการและบุคลากรภาครัฐเขา้รับการอบรมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์            

(e-learning) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ดว้ยกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินแจง้ช่องทางเครือข่ายแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ เพื่อใหข้า้ราชการและบุคลากรภาครัฐเขา้รับการอบรมผา่นส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ (e-learning) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 3 ช่องทาง ซ่ึงมีรอบระยะเวลาท่ีเขา้เรียนรู้ในระบบไดต้ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2565 เป็นตน้ไป ดงัน้ี  

 1.ศูนยก์ารเรียนรู้ดว้ยส่ืออิเลก็ทรอนิกส์แบบบูรนาการ OCSC Learning Portal โดยส านกังาน ก.พ. สามารถสมคัรและเขา้อบรมไดท่ี้เวบ็ไซต ์

www.ocsc.go.th เลือกหวัขอ้ OCSC Learning Portal หรือ https://Learning.Portal.ocsc.go.th  

 2.Thai MOOC (Thailand Massive Open Online Course Platform) เป็นระบบและศูนยก์ลางการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ระบบเปิดส าหรับ

มหาชนแห่งชาติ โดยโครงการมหาวทิยาลยัไซเบอร์ไทย กระทรวงอุดมศึกษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม สามารถสมคัรและเขา้อบรมไดท่ี้เวบ็ไซต ์

www.thaimooc.org 

 3.โครงการพฒันาระบบเพื่อพฒันาสมรรถนะของหน่วยงานไปสู่องคก์รคุณภาพดว้ยระบบ Local MOOC โดยกลุ่มพฒันาระบบบริหาร กรมส่งเสริม

การปกครองทอ้งถ่ิน สามารถสมคัรและเขา้อบรมไดท่ี้เวบ็ไซต ์www.localmooc.com หรือทางเวบ็ไซตก์รมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน (www.dla.go.th)     แบน

เนอร์กลาง “Local MOOC” 

 เพื่อใหบุ้คลากรในสงักดัไดพ้ฒันาองคค์วามรู้ เพิ่มพูนศกัยภาพของตนเอง และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังาน รวมทั้งสอดคลอ้งกบัแนว

ทางการประเมินผลการปฏิบติัราชการตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินไดก้ าหนดไว ้

      ท่านใดสนใจสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดท่ี้งานการเจา้หนา้ท่ี ส านกัปลดัค่ะ 

 

หนา้ 3  



 

www.khoksamrong.go.th 
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

วิสยัทศัน์การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

“เป็นชุมชนเขม้แขง็น ำควำมเจรญิสูท่อ้งถิน่ สง่เสรมิกำรศกึษำ  พฒันำเศรษฐกจิชมุชน อนุรกัษส์ิง่แวดลอ้มใหย้งัยนื” 

 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง น าโดยนางกติิพร แตงชุ่ม นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ พนักงาน และ ลูกจ้าง องค์การบริหารส่วนต าบลโคกส าโรง ร่วมรณรงค์แต่งกายชุดไทย 

ชาวลพบุรี"นุ่งโจง ห่มสไบ แต่งไทย ทั้งเมือง" เพ่ือประชาสัมพนัธ์ งานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช  

ทีจ่ะจัดขึน้ระหว่างวันที ่10-19 กุมภาพนัธ์ 2566 

กมล,ลดัดา / บรรณาธิการ 

พชัรินทร ์ / เรียบเรียง 


